
	

	
	

Fiche	de	poste	
Ingénieur	forêt-bois	(France)	–	F/H	

	

Descriptif	du	poste	
Pour	accompagner	notre	développement	et	renforcer	notre	équipe,	nous	recrutons	un	ingénieur	forêt-bois.	Au	sein	d’une	équipe	d’ingénieurs	
à	taille	humaine,	l’ingénieur	forêt-bois	gère	en	toute	autonomie	des	études	et	projets	liés	la	gestion	responsable	des	forêts,	la	certification	et	
l’évaluation	de	performances,	notamment	en	région	PACA.	
Dans	cet	objectif	:	

- Vous	participez	au	développement	de	 l’entreprise	 :	 réponse	aux	appels	d’offres,	 communication,	prospection,	développement	de	
services,	recherche	de	partenaires,	etc.	

- Vous	prenez	en	charge	et	développez	des	projets	en	toute	autonomie	:	conduites	d’études,	réalisation	de	dossiers	de	financement,	
montage	de	projets…	

- Vous	 gérez	 des	 missions	 de	 conseil	 et	 de	 formation	 auprès	 d’exploitants	 forestiers	 et	 d’industriels,	 sur	 des	 enjeux	 forestiers	 :	
réglementation,	certification,	carbone…	

- Vous	réalisez	des	audits	de	chantiers	d’exploitation	forestière	ou	d’industrie.	
- Vous	représentez	l'entreprise	dans	les	réseaux	professionnels	:	associations	professionnelles,	salons,	événements…	

Ce	poste	répond	à	des	besoins	de	développement	de	notre	activité	en	France,	voire	à	l’international.	
Déplacements	occasionnels	en	Paca	et	en	France,	voire	à	l’international.	
	

Profil	recherché	
De	formation	forestière	Bac+5	(Ecoles	d’ingénieur),	vous	justifiez	d’une	expérience	d’au	moins	cinq	ans	en	tant	qu’Ingénieur	Forestier	au	cours	
de	laquelle	vous	avez	évalué,	géré	ou	suivi	des	chantiers	forestiers.	
Vous	maîtrisez	les	paramètres	d’aménagement	des	forêts	françaises,	et	plus	particulièrement	de	PACA,	ainsi	que	les	conditions	et	techniques	
d’exploitation	forestière.	
Vous	avez	acquis	une	bonne	connaissance	la	filière	bois	et	bois-énergie	et	vous	vous	sentez	concerné	par	la	gestion	et	la	valorisation	des	forêts	
méditerranéennes.		
Vous	maîtrisez	les	outils	cartographiques.	
Vous	êtes	créatif	et	force	de	proposition	(solutions	et	innovations).	
Vous	avez	développé	de	bonnes	capacités	relationnelles.	
Vous	êtes	autonome	et	doté	d’un	esprit	de	synthèse	et	de	qualités	rédactionnelles	indéniables.	
Autonome	et	organisé,	vous	savez	respecter	les	délais	et	temps	alloués	aux	différentes	missions.	
Vous	êtes	polyvalent	sur	nos	différents	domaines	d’intervention	ou	avez	des	compétences	rares	nous	permettant	d’élargir	notre	gamme	de	
services.	
Vous	savez	lire	et	écrire	en	anglais	(documentation	et	mails).	Vous	parlez	un	anglais	conversationnel,	l’espagnol	serait	un	plus.	
		

Entreprise	
Depuis	2014,	notre	bureau	d’études,	OBBOIS,	est	spécialisé	dans	la	gestion	forestière,	la	certification	forêt-bois	et	les	études	de	filières.	Nous	
accompagnons	 les	 acteurs	 de	 la	 filière	 forestière	 (industriels,	 exploitants,	 associations,	 organisme	 institutionnels)	 dans	 leurs	 projets	 de	
développement	:	diagnostics,	études,	certifications...	Très	orienté	vers	l’international,	nous	développons	notre	activité	en	France,	notamment	
en	région	PACA.	Au	cœur	de	très	forts	enjeux	environnementaux	et	porteurs	d’innovation,	nous	souhaitons,	en	effet,	contribuer	à	la	gestion	
durable	des	forêts.		
Implantés	 dans	 le	 dernier	 «	 smartbuilding	 »	 de	Marseille,	 dans	 le	 quartier	 de	 l’Estaque,	 nous	 bénéficions	 d’un	 environnement	 de	 travail	
exceptionnel,	lieu	d’échange	et	d’innovation	numérique.	Vue	sur	mer,	le	bâtiment	offre	un	confort	de	travail	(bâtiment	à	énergie	positive,	salle	
de	sport,	restaurant,	cuisine,	espace	de	coworking,	terrain	de	foot	en	sous-sol,	rooftop...)	et	une	excellente	accessibilité.	
Outre	ce	cadre	stimulant,	vous	évoluerez	au	sein	d’une	équipe	tournée	vers	l’international	qui	a	développé	un	solide	esprit	d’équipe.	
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